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FONDS NON PUBLICS - FÉVRIER 2024

Six sections locales des fonds non publics sont en grève depuis plus de cinq semaines.  Les quatre autres devaient négocier, mais l'employeur a annulé toutes les dates.  Notre rapport à la Commission de l'intérêt public s'est concentré sur les salaires, une grille salariale nationale et un salaire rétroactif pour les employés qui ont quitté l'organisation pendant les négociations.  Bien que le rapport ne soit pas contraignant, il était très favorable aux employés.  Le rapport stipule ce qui suit :
"Il s'agit d'une organisation gouvernementale unique au sein de la fonction publique et d'une agence distincte au sein de l'administration fédérale où le ministre de la Défense gère toutes les fonctions et autorités du SNPF et où le ministère de la Défense contribue au SNPF"
Le rapport poursuit en indiquant que 40 % du financement provient directement du gouvernement.  
 
Le SNPF est un service public pour les personnes qui servent notre pays, pour les hommes et les femmes [sic] qui sont appelés à se mettre en danger pour nous protéger. Le SNPF améliore le bien-être des membres de l'armée de terre, de la marine et de l'armée de l'air (et de leurs familles) et contribue à l'efficacité et à la préparation opérationnelles. Il s'agit d'importantes fonctions publiques qui se traduisent en partie par des contributions monétaires substantielles du gouvernement en complément de celles des membres eux-mêmes [...] 

Il n'est pas justifié de payer à certains employés la pleine valeur de leur travail, mais de dire à d'autres, en raison du hasard du calendrier, qu'ils ne doivent pas recevoir le même taux que tous les autres pour avoir fait le même travail au même moment. Il n'y a rien d'inhabituel non plus à accorder la rétroactivité aux employés actuels et anciens. Il s'agit d'une pratique courante dans les secteurs privé et public, d'un océan à l'autre.

[...] l'historique des négociations locales, et peut-être les conditions locales, ont influé sur les résultats et créé des disparités, mais nous sommes d'avis que les parties - c.-à-d. l'employeur et toutes les unités de l'AFPC - devraient amorcer un processus visant à harmoniser les taux de salaire entre les mêmes employés ou les employés de l'AFPC, et ce, dans le but d'améliorer l'efficacité des négociations. 

Pour les membres des FNP, cette décision a confirmé tout ce qu'ils ressentaient depuis de nombreuses années.  Cela fait plus de 15 ans que l'employeur promet de corriger nos grilles salariales et nos membres n'en peuvent plus d'attendre.  
Une grande partie de l'automne a été consacrée à l'engagement et à la mobilisation des membres.  La collecte des adresses électroniques et des adresses personnelles de tous les employés a été une tâche ardue, d'autant plus que bon nombre d'entre eux travaillent à temps partiel.  Les exécutifs locaux se sont surpassés pour y parvenir.  Les votes de grève ont eu lieu entre novembre et décembre, avec un résultat positif de 94%. 
Les dix sections locales ont rencontré l'employeur la semaine du 8 janvier dans l'espoir d'éviter une grève.  À la fin de la semaine, il est apparu clairement que l'employeur n'avait pas l'intention de collaborer avec le syndicat pour résoudre les problèmes.  Les sections locales sont rentrées chez elles le 12 janvier et se sont préparées à faire grève le 15 janvier 2024.  
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En toute solidarité,

Cathy O’Kane
Vice-présidente des fonds non publics

Comité national de la politique de santé et de sécurité au travail (CNPS)
NLMC - National Labour Management Committee (Comité national de gestion de l'emploi)
PEC - Comité d'équité salariale

30 août - Réunion du CNPSST,
30 août - Réunion de négociation
06 septembre - Voyage à Ottawa
07 septembre - Réunion avec l'ORL, réunion de préparation à la mobilisation, réunion du CNOSS et du CMNT
08 septembre - Voyage de retour
13 septembre - Réunion de mobilisation
18 - 22 septembre - Réunions du NE
27 septembre - Réunion avec Elanor Sherlock
05 octobre - Réunion COMTRA, Réunion PEC, Réunion LRO
06 octobre - Réunion conjointe du CCSR (négociations) des FNP
11 octobre - Voyage à Suffield, Alberta
12 octobre - Assemblée générale de Suffield 30912
13 octobre - Voyage de retour
17 octobre - Réunion d'information sur les négociations
18 octobre - Voyage à Kingston
19 octobre - Engagement des membres à Kingston et Petawawa, réunion du CEP
20 octobre - Réunion de mobilisation / Voyage de retour
30 octobre - Réunion conjointe des FNP et du CCSR
31 octobre - Voyage à Ottawa
02 novembre - Réunion du PEC, réunion du LRO
03 novembre - Voyage à St Jean
04 novembre - Entraînement à la grève - St Jean
05 novembre - Voyage à Ottawa
06 novembre - Réunion avec le ministre de la Défense
07 novembre - COMTRA, réunion de mobilisation nationale des FNP
08 novembre - COMTRA, AGA de Trenton
09 novembre - COMTRA, discussion stratégique des FNP, retour à la maison
12 novembre - Entraînement à la grève à Ottawa
16 novembre - Réunion de préparation à la mobilisation, AGA d'Ottawa, réunion du CUE
21 novembre - Réunion préparatoire du NOSHPC, réunion du CUE
23 novembre - Réunion sur les honneurs et les récompenses, réunion du CUE
27 novembre - Voyage à Ottawa, réunion préparatoire aux négociations	
28 novembre - Négociations
29 novembre - Négociation, AGA de Gagetown 60380 et Petawawa 00680
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06 décembre - Réunion de négociation des FNP
07 décembre - COMTRA, réunion du CNOSS
08 décembre - COMTRA
11 décembre - Voyage à Ottawa
12 - 14 décembre - Défense et représentation de l'UEDN sur le racisme en milieu de travail
15 - 17 décembre - Formation en leadership national de l'AFPC
18 décembre - Voyage de retour
20 décembre - Réunion conjointe du CCSR des FNP et du CNOSS
07 janvier - Voyage à Ottawa
08 - 12 janvier - Négociations des FNP
08 janvier - Réunion conjointe des FNP et du CCSR
11 janvier - Réunion des FNP avec les VP du Québec et de l'Ontario, réunion de la section locale 00680 Petawawa
12 janvier - Voyage de retour
14 janvier - Voyage à Valcartier
15 janvier - Ligne de grève à Valcartier
16 janvier - Ligne de grève de Bagotville
17 janvier - Ligne de grève de St-Jean
18 janvier - Ligne de grève de Petawawa avec June Winger, réunion sur la stratégie de grève des FNP
19 janvier - Ligne de grève de Kingston avec June Winger, retour à la maison
22 janvier - Voyage à Ottawa
23 - 24 janvier - Ligne de grève d'Ottawa
25 janvier - Ligne de grève de Petawawa avec Alex Silas, réunion de stratégie de grève des FNP
26 janvier - Ligne de grève de Kingston avec Alex Silas
27 janvier - Ligne de grève d'Ottawa avec Alex Silas
28 janvier - Ligne de grève d'Ottawa, voyage à Valcartier
29 janvier - Ligne de grève de Valcartier avec Alex Silas
30 janvier - Ligne de grève de Bagotville avec Alex Silas
31 janvier - Ligne de grève d'Ottawa
01 février - Ligne de grève de St-Jean / Rassemblement
02 février - Voyage de retour, réunion sur la stratégie de grève des FNP
06 février - Voyage à Ottawa, réunion pour le rassemblement
07 février - Ligne de grève et rassemblement à Ottawa
08 février - Réunion stratégique à Kingston avec June Winger, réunion stratégique des FNP sur la grève
09 février - Voyage à la ligne de grève de Petawawa, réunion de mobilisation
10 février - Ligne de grève de Petawawa
11 février - Ligne de grève de Petawawa, voyage à Kingston
12 février - Ligne de grève de Kingston, réunion d'action des FNP. Réunion sur la stratégie de grève des FNP
13 février - Ligne de grève de Kingston et voyage à Ottawa
14 février - Rassemblement à Ottawa / Parlement
15 février - Ligne de grève d'Ottawa, réunion de stratégie de grève des FNP
16 février - Voyage de retour
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