[image: ]

	Rapport régional québec

	Date :
	1er décembre 2024 – 1er avril 2025
	

	VPAR Qc:
	Johanne Rouillard
	




Activités
	
	13 et 14 décembre 2024
	Conférence des négociations de l’UEDN
	Toronto

	
	17 décembre 2024

	AGA 10530
	Teams

	
	16 et 17 janvier 2025


22 janvier 2025
	Visite Base Bagotville
Souper avec l’exécutif

Comité consultatif Syndical Patronal Unité de transition des Forces Canadiennes Qc


	Bagotville


Valcartier

	

	23 Janvier 2025
	Souper annuel des sections locales Valcartier:
· 10502
· 10504
· 10507

	Québec

	
	28 et 29 Janvier 2025
	Souper annuel des sections locales St-Jean-Sur-Richelieu
· 10511
· 17752
Visite du CMR et Base de St-Jean-Sur-Richelieu
	Chambly

	
	29 janvier 2025
	Visite du 25e dépôt et l’atelier du 202e dépôt ainsi que les bureaux du RAQDN
Souper annuel des sections locales de Montréal :
· 10525
· 10526
· 10527
· 10530
	Montréal

	
	20 au 22 février
	Conférence des négociations de l’AFPC
	Montréal

	
	

6 Mars 2025


28 et 29 mars 2025

30 Mars 2025
	

Réunion du Comité National d’orientation en santé et sécurité

Conférence des présidents des sections locales

Réunion du sous-comité concernant les congés syndicaux pour les VPR
	

Ottawa


Ottawa


Ottawa

	
	
	
	



Informations supplémentaires
· Mise sur pied d’un CCSP pour l’Unité de transition des FAC dans la région de Qc. Nous avons une belle collaboration avec la commandante de l’unité.
· Les membres de l’exécutif de la section locale 10502 ont tous remis leur démission. Des élections ont lieu le 15 avril 2025. Le déménagement dans le nouveau centre de recherche est en cours.
· 10511. Beaucoup d’inquiétudes concernant le recrutement des Forces Canadiennes. La durée des cours de recrues a diminué de façon significative et les commis ont peu de temps entre les sessions pour faire l’administration des recrues.
· 10526. Des articles ont été publiés concernant l’incident de l’exercice de tireur actif au 202e dépôt d’atelier. Il y a eu des enquêtes internes et de la Commission d’examen des plaintes contre la Police Militaire (CPPM). L’enquête interne recèle un manque de communication flagrant et le commandant s’engage à une amélioration de ce côté.  Pour le CCPM, l’enquête est toujours en cours. Plusieurs DND 663 ont été remplis. La section locale 10526 dénote un gros problème de rétention de personnel au 202e dépôt d’atelier et beaucoup de difficultés à recruter des délégués.
· La section locale 10530 a besoin de beaucoup d’assistance. Ils ont très peu d’expérience. Je dois faire des suivis régulièrement de leurs dossiers. Le président est en congé parental mais reste actif dans la section locale.
· 17752, élection à prévoir car le VP a quitté la corporation Fort St-Jean pour un autre emploi.
Je tiens remercier les présidents de section locale pour leur collaboration, leur entraide et leur initiative. Travailler avec une équipe aussi dynamique et engagée est un véritable plaisir, et ensemble, nous avons pu accomplir de grandes choses. Votre implication et votre motivation sont remarquables.
Je garde toujours une pensée pour Gérald Grenon, avec qui j'ai des échanges occasionnels. Je tiens à exprimer ma reconnaissance pour son soutien.

Respectueusement soumis, Johanne Rouillard 

image1.jpg




image10.jpg




